1.

Referat af generalforsamling den 25. februar 2026
(Virtuelt)

Valg af dirigent
Sgren Rud Kristensen blev valgt som dirigent.

Forpersonsberetning

Saeren Valgreen Knudsen fremlagde arsberetningen, og fremhaevede den ggede delta-
gelse ved arsmgdet fra 200 til 300, hvilket indikerer gget interesse og opbakning til sel-
skabet og dets arbejde.

Derneest fremhaevede han de velbesggte forskningsudvalgsmader, som arrangeres for
en stor deli samarbejde med aktgrer som IDA Health og Dansk Selskab for Patientsik-
kerhed, hvilket har styrket selskabets faglige profil. Selskabet har engageret sigi sund-
hedsdebatten, lobbyisme og indgivelse af haringssvar for at sikre, at kvalitetsdagsorde-
nen bliver taget alvorligt i lovgivningen og sundhedsreformen. Der blev introduceret no-
get nyt til arsmadet i form af masterclasses, som skal styrke netveerk og feellesskaber
blandt kvalitetsinteresserede.

Kommunikationsudvalget har aget selskabets synlighed péa LinkedIn fra knap 1000 til
4000 folgere, hvilket bidrager til stgrre impact og anerkendelse.

Beretning fra udvalg

Sgren Paaske Johnsen uddybede Forskningsudvalgets Aktiviteter, herunder symposier,
dagsmgader og videnskabelige sessioner, samt diskussion om udvalgets navn og struk-
tur, hvor der blev foresldet mere dbenhed og fleksibilitet.

Udvalget er dbent for nye medlemmer, og interesserede opfordres til at kontakte Sgren
Paaske Johnsen for at bidrage til udvalgets arbejde. Der var et forslag om, at udvalget
omdgbes til 'Forsknings- og Kvalitetsudvalget’.

Saeren Paaske Johnsen understregede, at forskningssessioner pa arsmadet fremover vil
inkludere bade kvalitetsudviklingsprojekter og forskningsprojekter.

Forslag fra medlemmerne
Dervar ingen indkomne forslag.



5. Regnskab 2025
Saeren Rud Kristensen gennemgik regnskabet for 2025, hvor selskabet har opnaet gko-
nomisk stabilitet trods underskud.

Regnskabet viste et underskud pa 42.000 kr., primeert grundet hgjere udgifter til arsmg-
det end budgetteret. Egenkapitalen faldt fra 667.000 til 625.000 kr., men selskabet er
fortsat pa det gnskede niveau, hvor man kan gennemfgre et arsmade for egenkapitalen
alene.

6. Budget 2026
Budgettet for 2026 forventer hgjere indteegter fra arsmgdet og stabile udgifter, hvilket
giver mulighed for ekstra midler til strategiske tiltag, kommunikation og modernisering
af hjemmeside.

Individuelt kontingent fortsaetter ueendret, men der var forslag om nye kontingentsatser
for organisationer, saledes, at en lille organisation <10 personer, betaler 2000 kr., og
store organisationer op til 40 personer, betaler 4000 kr. Sgren Valgreen Knudsen forkla-
rede, at organisationsmedlemskaber giver samme fordele som individuelle, og at de
nye satser gar det billigere for organisationer at sende flere medlemmer afsted med ra-
bat. Forslaget blev vedtaget.

7. Vedteegtsaendringer
Sgren Valgreen Knudsen praesenterede forslag til vedteegtsaendringer, herunder navne-
skift, formalsparagraf, medlemskab, bestyrelsens sammensaetning og udvalgsstruktur,
som blev droftet og vedtaget uden indvendinger.

o Navneskift: Selskabets navn aendres fra 'Dansk Selskab for Kvalitet i Sund-
hedssektoren' til 'Dansk Selskab for Kvalitet i Sundhedsvaesenet), for at afspejle
en bredere og mere moderne forstaelse af sundhed.

o Formal og Medlemskab: Formalsparagraffen tilfgjes, at selskabet skal veere et
tveerfagligt og tveersektorielt forum, og medlemskab dbnes for alle med inte-
resse for kvalitet og patientsikkerhed, ikke kun faguddannede.

o Bestyrelsens Sammenseaetning: Bestyrelsen udvides med et ekstra medlem
for at sikre bredere repraesentation og kapacitet, og der tilfgjes mulighed for valg
af suppleanter.

o Udvalgsstruktur: Udvalgene far stgrre selvsteendighed og frihed til at udarbejde
egen forretningsorden, og bestyrelsen far mulighed for at nedlaegge udvalg, hvis
det skulle blive nadvendigt.



o Generalforsamlingens Dagsorden: Dagsordenen for generalforsamlingen ud-
vides med et fast punkt om vedtaegtsaendringer, og valg af revisor og supplean-
ter justeres.

8. Valg til Bestyrelsen
Der blev afholdt valg til bestyrelsen, hvor Sgren Valgreen Knudsen, Thomas Bo Drivs-
holm, Sgren Rud Kristensen blev genvalgt. De nye kandidater: Rikke Kirstine Kristen-
sen, Heidi Mortensen, Rose-Marie Mollerup, Jeanette Hjermind og Pernille Halmkjaer
preesenterede deres baggrund og motivation og blev alle valgt. Pernille Hglmkjeer blev
suppleant. Det blev understreget, at suppleanter har samme vilkadr som ordinsere med-
lemmer. De nye medlemmer blev budt velkommen.

Til sidst takkede forpersonen Lotti Eggers-Kaas for hendes store indsats i bestyrelsen
de sidst to ar. Bestyrelsen har sat stor pris pa hendes bidrag iseer til det seneste ars-
mgde med planleegning af en parallelsession.

9. Eventuelt
Ingen bemaerkninger.



