
 

 
 

 

 

 

 

Tilkendegivelse af kandidatur til bestyrelsen i DSKS 

Jeg har arbejdet med kvalitetsudvikling i sundhedsvæsenet, siden jeg i 2004 blev ansat som 

kvalitetskoordinator på Aalborg Universitetshospital. Her har jeg stået i spidsen for 

kvalitetsarbejdet, herunder 2 akkrediteringsrunder, med alt hvad det indebærer i forhold til 

patientsikkerhed, instrukser, audits, LUP, kliniske kvalitetsdatabaser osv. Jeg har således, et 

solidt kendskab til udviklingen i kvalitetsarbejdet i hospitalsregi. 

Siden 1. marts 2016, har jeg været ansat som kontorchef for en nyoprettet Kvalitets- og 

Innovationsenhed i Aalborg Kommunes Ældre- og Handicapforvaltning. Enheden er blevet til i 

et øget strategisk fokus på kvalitet i kommunen. Jeg er således godt på vej til at forstå 

sundhedsvæsenet fra et kommunalt perspektiv. 

Teoretisk er min viden om kvalitetsarbejdet styrket ved, at jeg i 2014 afsluttede en Master i 

Kvalitet og Ledelse på Syddansk Universitet. Derved blev de praktiske erfaringer sat i en 

teoretisk og videnskabelig kontekst -  hvilket var helt utroligt spændende. 

Jeg ønsker at opstille til bestyrelsen i DSKS for at styrke det tværsektorielle fokus på 

kvalitetsudvikling. Jeg mener, at jeg med min store viden om kvalitetsarbejde på hospitaler, og 

min nuværende forankring i den kommunale verden, kan bygge bro mellem de to verdener - 

som unægtelig har meget forskellige forudsætninger og rammer. 

Bliver jeg valgt ind i bestyrelsen vil jeg opbygge en baggrundsgruppe fra flere kommuner, 

således at jeg kan give et mere kvalificeret kommunalt input til bestyrelsesarbejdet i DSKS. 
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